YHTEISTOIMINTASOPIMUS MAASEUTUHALLINNON TEHTAVIEN
JARJESTAMISESTA

Yhteistoimintasopimuksen sopijaosapuolet:
Palvelujen luovuttajat: Myrskylan, Pukkilan ja litin kunnat.

Palvelujen jarjestaja: Orimattilan kaupunki

1 § Sopimuksen kohde ja sisilto

Sopimus koskee kunnan maaseutuelinkeinoviranomaiselle kuuluvia
hallinnollisia tehtavia. (Laki maaseutuhallinnon jarjestamisesta kunnissa
210/2010 seka siihen tehdyt muutokset ja viittaukset muissa saadoksissa.)
Sopimus siséltdd maaseutuelinkeinoviranomaiselle maaratyt tehtavit ja palvelut.
Kaikki maaseutuviranomaistehtavia hoitavat henkilét toimivat palveluista talla
sopimuksella jarjestdmisvastuun saavan Orimattilan kaupungin palveluksessa
lukuun ottamatta litin maataloushallinnon palvelusihteeri, joka on litin kunnan
palveluksessa.

Kunnallisena toimielimena toimii palveluista jarjestdmisvastuun télla sopimuksel-
la saavan Orimattilan kunnanhallitus.

2 § Palvelujen maara ja saatavuus
Palveluja tuotetaan Orimattilan, litin, Myrskylan ja Pukkilan toimipisteissa.

Sopimuksen tullessa voimaan 1.1.2013 alkaen palveluja tuotetaan toimipisteit-
tain seuraavasti: Orimattila 5pv/vko, litti 5pv/vko (osan ajasta palvelusihteeri),
Myrskyla 2pv/vko ja Pukkila 2 pv/vko. Tilapaisen esteen sattuessa palvelu tuote-
taan paatoimipaikasta Orimattilan kaupungista.

Palvelujen kayttéa seurataan. Tarvittaessa toimipisteiden maaraa voidaan so-
peuttaa kysyntaa vastaavaksi sopimalla asiasta isantédkunnan ja ao. kunnan kes-
ken.

Paatoimipaikka on Orimattilan kaupungissa. Myrskylén, Pukkilan ja litin kunnat
jarjestavéat toimipisteitéd varten tarvittavat tilat. Orimattilan kaupunki maksaa so-
pimuskunnissa olevista toimitiloista ao. kunnille vuokraa samoin kuin omissa kiin-
teistdissaan olevista toimitiloista siséista vuokraa. Vuokrat sovitaan kiinteistokoh-
taisesti kuntien kesken.

Orimattilan kaupunki ostaa ruotsinkielella toteutetut maaseutuhallinnon palvelut
Loviisan kaupungilta niille Myrskylalaisille ruotsinkielisille viljelijdille, jotka valitse-
vat taman vaihtoehdon. Viljelijalla on oikeus ilmoittaa siita, ettéa han valitsee Lo-
viisan kaupungin ruotsinkielisen palvelun tai luopuu siité vuosittain 15.1. men-
nessa. Valinta on voimassa toistaiseksi.

Myrskylan, Pukkilan ja litin kunnat jarjestavat kustannuksellaan toimipisteisiin
tarvittavan kaluston.



3 § Palvelujen kustannukset ja korvausperiaatteet

Orimattilan kaupunki vastaa maaseutuelinkeinoviranomaisten tyotehtavien hoi-
dosta aiheutuvista kuluista ja huolehtii siité, ettd kustannuksiksi kirjataan sopi-
muksen mukaiseen maaseutuelinkeinoviranomaistoimintaan kohdistuvat menot
ja mahdolliset tulot. Hallinnon yleiskulujen osuus kohdistetaan kuntatalouden
yleisten kirjanpitoperiaatteiden mukaisesti ja muutoinkin noudatettavien kustan-
nustenjakoperiaatteiden mukaisesti.

Palveluista mahdollisesti perittavista toimitusmaksuista ja muista taksoista paat-
taa ja huolehtii Orimattilan kaupunki.

Maaseutuelinkeinoviranomaispalvelujen kustannukset jaetaan kuntien kesken

vuosittain laskettavien vertailulukujen perusteella. Vertailuluvut lasketaan tilalu-
kumaaran, lohkojen lukumaaran, kunnan peltoalan, maksettujen tukien ja tuki-
paatdsten lukumaaran perusteella.

Orimattilan kaupunki maksaa 2 §:ss& maaritellyt ruotsinkieliset palvelut Loviisan
kaupungille. Orimattilan kaupunki laskuttaa palveluiden kustannukset Myrskyléan
kunnalta osana palvelulaskutusta. Ruotsinkielisen palvelun valinneet Myrskylan
tilat poistetaan vertailulukulaskelmista, joiden perusteella jaestaan maaseutuelin-
keinoviranomaispalvelujen kustannukset kuntien kesken.

Luovuttajakunta maksaa osuutensa nettomenoista laskun mukaisesti Orimattilan
kaupungille viimeistaan 31.1. talousarviovuotta seuraavana vuotena. Lisaksi
palvelujen jarjestdja saa laskuttaa mainittuja menoja varten ennakkona puolivuo-
sittain maaran, joka vastaa edellisen tilinpaatoksen osoittamia kuntakohtaisia
kustannuksia.

Sopijakunnat vastaavat niista siirretyn henkiléston osalta 31.12.2012 mennessa
ansaittujen ja ao. kunnan/kaupungin palveluksessa pidettavien vuosilomien ja
saastévapaiden kustannuksista (vuosilomapalkat ja lomarahat sivukuluineen)
seka 31.12.2012 mennessé kertyneista palkkasaatavista (tydaika-, matka- ja
muut mahdolliset korvaukset sivukuluineen) ja vapaa-aikakorvausten kustannuk-
sista.

Varhe-maksut maaraytyvat suoraan Kuntien eldkevakuutuksen laskutuksen pe-
rusteella eika niita muuteta kuntien kesken. Sopimuskuntien vastuulla mahdolli-
sesti olevat aiemmat elakemenoperusteiset elakkeiden maksuosuudet jaavat
kuntien suoraan vastattaviksi.

4 § Henkil6sto

Palvelujen luovuttajan henkilosto siirtyy tydsopimuslain ja kunnallisen viranhalti-
jalain liikkeenluovutusta koskevan lainsaadannsn mukaisesti 1.1.2013 Orimatti-
lan kaupungin palvelukseen vanhoina tyontekijéina silta osin, kun on kyse maa-
seutuelinkeinoviranomaistehtavia paatoimisesti hoitaneista henkiloista. litin maa-
seutusihteeri toimii osa-aikaisena alkaen 1.1.2013 tehden 60 prosenttia kokoai-
kaisesta saannollisesta tydajasta. litin maataloushallinnon palvelusihteeri on litin
kunnan palveluksessa, ja Orimattilan kaupunki ostaa 50 prosenttia henkilon tyo-
ajasta maaseutuhallinnon toimistotehtavien hoitamiseen. Siirtyva henkilosto ja
palvelun rakenne mééritellaan tarkemmin taman sopimuksen liitteella.



Orimattilan kaupunki perustaa tarvittavat virat ja toteaa siirretyt tydsuhteet. Sa-
massa ajankohdassa sopimusosapuolet lakkauttavat vastaavat virat ja toimet
seka paattavat asianomaisten viran- ja toimenhaltijoiden palvelussuhteet.

Henkiloston tehtavakohtaiset palkat harmonisoidaan valtakunnallisiin sopimuk-
siin siséltyvien harkinnanvaraisten tai mahdollisten isantdkunnan omien palkan-
tarkistusvarojen pohjalta suoritettavien tarkistusten yhteydessa yhden (1) vuoden
kuluessa siirtymisesta.

Iséntakunta ei irtisano tdmén yhteistoimintasopimuksen perusteella palveluk-
seensa siirrettyja tyontekijoita tai viranhaltijoita eiké naissa tehtévissa isantakun-
nan palveluksessa jo olevia tyéntekij6ité tai viranhaltijoita tydsopimuslain tai kun-
nallisesta viranhaltijasta annetussa laissa tarkoitetuilla taloudellisilla tai tuotan-
nollisilla irtisanomisperusteilla viiden (5) vuoden aikana henkildston siirtdmisesta
uuden tyénantajan palvelukseen. Tydntekija tai viranhaltija voidaan kuitenkin irti-
sanoa, jos han kieltaytyy vastaanottamasta tyénantajan hanelle tarjoamaa ty6-
sopimuslain 7 luvun 4 §:ssa tai kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 37
§:ssa tarkoitettua uutta tydtehtavaa tai virkaa.

Palveluita luovuttava kunta suorittaa Orimattilan kaupungille korvauksen siirtyvan
henkiloston kertyneista vuosilomista ja lomarahoista.

5 § Osapuolten vilinen yhteistyo

Sopimuksen toteutumista seurataan kalenterivuosittain.

6 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasta sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritdén ratkaisemaan kuntien valisin
neuvotteluin. Jos yhteisymmarrykseen ei paasta, erimielisyydet ratkaistaan hal-
lintoriita-asiana Kouvolan hallinto-oikeudessa.

7 § Voimassaoloaika
Tama sopimus tulee voimaan 1.1.2013 ja on voimassa toistaiseksi.

Sopijakunnalla on oikeus irtisanoa tama sopimus péaattyvaksi sen kalenterivuo-
den alusta lukien, joka ensiksi seuraa 12 kuukauden kuluttua irtisanomisesta.

Sopimuksen paattymisesté ja sen olennaisesta muuttamisesta voidaan sopia
sopijakuntien keskinaisella valtuustojen hyvaksymalla sopimuksella.

Muista muutoksista ja teknisista korjauksista voidaan sopia sopijakuntien kun-
nan/kaupunginhallitusten paatdksilla.



8 § Toimenpiteet sopimuksen paattyessa

Sopimuksen paattyessa isantakunnan maaseututoimen kaytossa oleva ja sille
sopimuksen voimaantullessa korvauksetta luovutettu omaisuus palautuu ilman
eri korvausta sopijakunnalle siina kunnossa kuin se sopimuksen paattyessa on.

Arkistojen sailytyksessa ja sopijakunnille palautuksessa menetellaan arkiston-
muodostusta ja tietoturvallisuutta koskevien saadosten ja maaraysten mukaises-
ti.

Sopimuksesta irtisanoutuva kunta sitoutuu ottamaan omalta osaltaan tdméan so-
pimuksen nojalla Orimattilan maaseutupalveluihin siirtyneen henkiloston palve-
lukseensa vastaaviin palvelussuhteisiin, missa he ovat Orimattilan
maaseutupalveluissa toimiessaan ja vastaavilla palvelussuhteen ehdoilla.

Tata sopimusta on tehty 4 samansisaltdista kappaleita, yksi kullekin sopijaosa-
puolille.
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