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Tyossakaynti-
Ja asiointi-
alueiden
keskiossa

Myrskylan kunta sijaitsee
Suomen vakirikkaimmalla
alueella, Ita-Uudellamaalla
Porvoon seutukunnassa.
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Visiona
Arkiturvallinen
Kunta

Turvallisuuden tunne muodostuu
ymparistostaimme, yhteiskunnan ilmioista,
tapahtumista ja henkilokohtaisista
kokemuksistamme. Tunne turvallisuudesta
luo hyvinvointia ja terveytta.

Turvallisuutta toteutetaan kaikissa kunnan
tehtavissa ja yhdessa ymparoivan yhteison
kanssa, luonnollisena osana arkea.
Viranomaisty0 on tassa vain yksi osa.

Turvallisuutta tuottavat pienimmillaan
varsin tavalliset asiat, joista Arkiturvallinen

Kuntastrategiamme rakentuu.

Kotikunta on turvallisuuden perusyksikko.




Arkiturvallisuus on kokonaisuus

Kunnalla on yli 500 suoraa tai valillista tehtavaa, joista oleellisimmista tulee pystyd huolehtimaan kaikissa tilanteissa.
Tasta syysta kunnan ydintehtava on laajaa turvallisuustyota seka valmiuden ja varautumisen etta hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen alueilla. Arkiturvallisuutta rakennetaan kunnan kaikilla toimialoilla ja tasoilla, seka verkostoissa.

HYVINVOINTI JA TERVEYSTYO | VALMIUS JA VARAUTUMINEN

Pehmea turvallisuus Kova turvallisuus

KOTIKUNTA PERHE JA YHTEISO VIRANOMAISET

Ennaltaehkaisy ja tuki Huolenpito ja kasvatus Ohjaus ja reagointi




Nain toteutamme kuntastrategian

Toiminnan arvot

Avoimesti, vastuullisesti, ennakoivasti

Painopisteet vuosille 2020-2028

Yhteiso

Arkiliikkuminen

Elinvoima Kumppanuudet

Strategiset tavoitteet vuosille 2020-2028

1.Kuntalaiset ja kunnan tyontekijat ovat
hyvinvoivia. lapsiperheiden ja nuorten palvelut.
2. "Liikkumatonta kuntalaista ei ole” - 2. Kyldt ovat asukkaidensa nakoisia
alueen luontokohteet ja yhteisoja kaiken ikaisille.
liikuntamahdollisuudet ovat tunnettuja 3. Kunnan viestinta on kaksikielista,
ja aktiivikaytossa. ammattimaista, monipuolista,
3. Liikkuminen kunnan sisill4, kuntaan ja  osallistavaa ja eri ikdluokat

tyossdkayntialueelle on sujuvaa. huomioivaa.

4. Alueen viyldst6 on turvallista ja hyvin 4. Padtoksenteon valmisteluun on
yllapidettya. vakiinnutettu uusia, osallistavia

toimintatapoja.

Edistaminen

Toimenpiteet vuosille 2020-2028 tavoitteisiin paasemiseksi
Tulostavoitteet vuosittain toimenpiteiden edistamiseksi

1.Kunnassa on seudun houkuttelevimmat 1, Edistimme toimintatapoja, jotka

1. Kunta on verkottunut vahvasti
palvelevat nykyisia yrityksia ja tekevat yksityiselle ja kolmannelle
kunnasta houkuttelevan uusille sektorille.
sijoittuville yrityksille. 2. Ylikunnallinen yhteistyo0 ja
2. Kunta tunnetaan yhteistyokyvystdan ja  palvelutuotanto on vahvistunut.
innovoinnistaan. 3. Toisen asteen opiskelu kunnasta
3. Kuntamarkkinointi on ammattimaista,  kasin ja kunnassa on
monipuolista, osallistavaa ja eri mahdollista.
ikaluokat huomioivaa. 4. Kunta toimii koordinoijana
4. Kunnan tyollisyystoimenpiteet ovat kylien ja yhteisojen

tehokkaat ja toimivat. tapahtumille.

Talousarvio vuosittain sekd muut toimintaa ohjaavat asiakirjat ja suunnitelmat tarpeen mukaan

Kuntakonsernin tavoitteet tarpeen mukaan




Painopiste 1.
Arkiliikkuminen

Arkilitkkuminen on monipuolista. Yhtaalta
se on tavoitteellista aktiiviurheilua,
toisaalta taas rentoa reippailua - kunkin
tavallaan tavoittelemia terveyshyotyja ja
mielen vireytta monipuolisissa
litkuntapaikoissa ja ymparistoissa. Arjen
hyvinvointi lisaa turvallisuutta ja itsesta
huolehtimisen kyvykkyytta. Litkunnalla on
“olympiakylassamme” pitkat ja
menestyksekkaat perinteet.

Arjen liikkuminen on myos sujuvaa
siirtymista kunnan sisalla, kuntaan ja sielta
tyossakayntialueelle tai kauemmas.
Mahdollisuus kayttaa vaihtoehtoisia
litkennemuotoja eri elamantilanteiden
mukaan lisaa arkiturvallisuutta.



Arkilitkkuminen

Tavoitteet ja toimenpiteet niiden toteuttamiseksi

Strategiset tavoitteet vuosille 2020-2028

Kuntalaiset ja kunnan tydntekijat ovat
hyvinvoivia.

"Liikkumatonta kuntalaista ei ole” - alueen
luontokohteet ja liikuntamahdollisuudet
ovat tunnettuja ja aktiivikdaytossa.

Liikkuminen kunnan sisalla, kuntaan ja
ty6ssakidyntialueelle on sujuvaa.

Alueen vaylasté on turvallista ja hyvin
yllapidettya.

Strategiset toimenpiteet vuosille 2020-2028

Kaikille halukkaille kuntalaisille on laadittu terveyssuunnitelma seurantoineen ja toteutettu ikaryhmittaiset kuntotestit.
Kunnan tyontekijoille on laadittu terveys- ja ergonomiasuunnitelmat.

Kunnan luontoreitistot ja -kohteet seka liikuntapaikat ovat aktiivisessa kaytdssa, monipuolistuneet, hyvin yllapidetyt ja

markkinoidut.
It&-Uudenmaan Jarviylangoén luontoreitistét ja -kohteet on tuotteistettu valtakunnallisiksi.

Alueella on toimivaa joukkoliikennettéd seka vaihtoehtoisia sisaisia liikkumismuotoja.
Myrskylan kunta ja kunnan tilaisuudet ovat esteettémia ja tasa-arvoisia.

Kunnan yllapitovastuulla oleville vaylille on mééaritelty turvallisuus- ja yllapitoluokitukset, joiden mukainen vaylanpito on

vakiintunutta.

Kunnan yllapitovastuulla olevien paavaylien korjausvelka on purettu ja uuden korjausvelan muodostuminen ennaltaehkaistaan.
Liikenteen painopisteet kunnan alueella on tutkittu ja liikkenneturvallisuussuunnitelman mukaisia toimia on toteutettu.
Elinkeino-, liikenne- ja ympéaristokeskuksen yllapitovastuulla olevista vaylista kuntalaisille keskeisimpien teiden yllapitoon ja

kehittdmiseen vaikutetaan aktiivisesti.




Painopiste 2:
Yhteiso

Yhteison jasenten yhdessa
aikaansaama ja kokema osallisuuden,
yhteisollisyyden, valittamisen,
luottamuksen ja turvallisuuden tunne
arjessa toimivat yhteisollisyyden
kivijalkoina.




Yhteiso

Tavoitteet ja toimenpiteet niiden toteuttamiseksi

Strategiset tavoitteet vuosille 2020-2028

Kunnassa on seudun houkuttelevimmat
lapsiperheiden ja nuorten palvelut.

Kylat ovat asukkaidensa nakdéisia yhteis6ja
kaiken ikaisille.

Kunnan viestinta on kaksikielista,
ammattimaista, monipuolista, osallistavaa ja
eri ikdluokat huomioivaa.

Paidtoksenteon valmisteluun on
vakiinnutettu uusia, osallistavia

toimintatapoja.

Strategiset toimenpiteet vuosille 2020-2028

Lapsiperheiden ja nuorten palvelut on resursoitu monipuolisesti ja laatu edella.

Kunta on tunnettu “Kaveria ei jatetd” -asenteestaan, jokaiselle kuntalaiselle on yhteystaho.
Kaikille halukkaille kuntalaisille on annettu mahdollisuus ensiapu- ja alkusammutustaidon hankintaan kumppaneiden kanssa.

Kunnan viestintdan on rakennettu kanava kaikille ikaluokille heidan itsensa suunnittelemana ja sen toimintaa seurataan
aktiivisesti.
Jokaiselle halukkaalle yli 65-vuotiaalle kuntalaiselle on annettu mahdollisuus suorittaa digiajokortti.

Perustetaan Myrskyla-ajatushautomo kuntalaisia keskeisesti koskettavien asioiden kasittelemiseksi.
Paikallisista yrittajista kootaan kehittadmis- ja seurantaryhma kunnan hankkeille.
Strategian toteutumisen seurantaillat kokoontuvat sdannollisesti.




Painopiste 3:
Elinvoima

Yritykset luovat parjatessaan suoria ja
valillisia tyopaikkoja, parantavat
osaltaan kunnan taloutta seka tuovat
raitille yleista vireytta.

Myo0s muut toimijat rakentavat
yhdessa kunnan kanssa toimivaa
paikallista elamaa.

Hyvin hoidettu ymparisto on viihtyisa,
turvallinen ja kutsuva.



Elinvoima
Tavoitteet ja toimenpiteet niiden toteuttamiseksi

Strategiset tavoitteet vuosille 2020-2028 Strategiset toimenpiteet vuosille 2020-2028

Edistamme toimintatapoja, jotka palvelevat « Keskustan toimitilojen kayttoaste on korkea.

nykyisia yrityksia ja tekevat kunnasta e Keskustan asemakaava-alueen taydennysrakentamisen vaihtoehdot on tutkittu ja toteutuksessa.
houkuttelevan uusille sijoittuville yrityksille. e Tonttitarjonta on monipuolista koko kunnan alueella.

e \uokra-asuntokantaa on lisatty.

e Uusyritysten aloittamis- ja sijoittumistoimenpiteet on vakioitu kunnassa.

e Paikallisten yritysten palveluiden ja tuotteiden kaytt6 on toiminnan keskidssa.

e Palvelut ovat saavutettavissa vaivatta ldhialueelta.
e Kannustimet rohkeiden, uusien toimintatapojen kehittdmiseen ja kokeilemiseen on vakiinnutettu.
e Toimitaan ratkaisukeskeisesti sisdisessa ja ulkoisessa yhteistydssa.

Kunta tunnetaan yhteistydkyvystaan ja
innovoinnistaan.

Kuntamarkkinointi on ammattimaista,
monipuolista, osallistavaa ja eri ikdluokat
huomioivaa.

e Strategian mukainen markkinointi- ja viestintdsuunnitelma on laadittu ja kaytossa.
e Hoidettu kuntaymparistd on Myrskylan kayntikortti.

Kunnan tyéllisyystoimenpiteet ovat o Tyollisyydenhoitosuunnitelma on vakiintunut ja toimii kaytannossa yhdessa paikallisten yritysten, jarjestdjen ja oppilaitosten
tehokkaat ja toimivat. kanssa.




Painopiste 4:
Kumppanuudet

Verkostoissa toimiminen ja yhteistyo
ovat nykypaivaa, kaikkea ei ole
jarkevaa suunnitella ja toteuttaa itse.
Toimivat kumppanuudet
mahdollistavat monipuolisempia
palveluja, tuovat useimmiten saastoja
seka lisaavat yhteisollisyytta ja
turvallisuuden tunnetta.




Kumppanuudet

Tavoitteet ja toimenpiteet niiden toteuttamiseksi

Strategiset tavoitteet vuosille 2020-2028

Kunta on verkottunut vahvasti yksityiselle ja
kolmannelle sektorille.

Ylikunnallinen yhteisty6 ja palvelutuotanto
on vahvistunut.

Toisen asteen opiskelu kunnasta késin ja
kunnassa on mahdollista.

Kunta toimii koordinoijana kylien ja

yhteisdjen tapahtumille.

Strategiset toimenpiteet vuosille 2020-2028

Kuntastrategian jalkauttamisen kautta kunta solmii strategisia kumppanuuksia yksityiselle ja kolmannelle sektorille.

Kunta toimii aktiivisesti ymparoivan alueen edunvalvonnassa.
Kunta kehittada lahikuntayhteisty6ta useampaan suuntaan taloudellis-toiminnallisilla perusteilla.
Yhteisty® viranomaisten kanssa on nakyvaa.

Kunnalla ja keskeisimmilla toisen asteen alueellisilla oppilaitoksilla seka yrityksilla on vakiintunut selkea opinto- ja
tyollistamispolkujarjestelma paikallisiin tarpeisiin ja kohtaanto-ongelmaan vastaamiseksi.

Avoimelle toiminnalle vapaat tilat on kartoitettu, niiden kayttéaste on korkea.
Kunnassa toimii aktiivinen verkosto- ja hankekoordinointi.




Strategian palvittaminen ja seuranta

Strategian toteutumista seurataan vuosittain strategiaan valittujen Myrskylan kehitysta
kuvaavien mittareiden avulla talousarvion laatimisen ja tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa.

Strategiaa paivitetaan vahintaan kerran valtuustokaudessa ja
arvioidaan osana taloussuunnittelua ja seurantaa.

Merkittavimpia paatoksia valmistellessa kuvataan, kuinka kuntastrategia on otettu huomioon

asian valmistelussa ja kuinka paatos toteuttaa kuntastrategiaa.




Arkiturvallinen.



